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Werkelijke productie: 


De grootte van de werkelijke productie in een bepaald jaar is afhankelijk van:

	1)
	Productiecapaciteit: 



De (maximaal) mogelijke productie (o.a. bepaald door de hoeveelheid en kwaliteit van de productiefactoren) = de aanbodzijde v.h. productieproces.

	2)
	Effectieve vraag (= EV):


De totale vraag naar goederen en diensten (= bestedingen).


Effectieve Vraag = Bestedingen = 
EV = C + I + O + (E - M):

	
	Gezinnen:
	Bedrijven:
	Overheid:
	Buitenland:

	
	Consumptie
	Investeringen
	Overheidsbestedingen
	Export - Import

	EV =
	C
	+ I
	+ O
	+ ( E - M)


NB:
Het gaat om de totale vraag naar Nederlandse producten en diensten. 

In C, I, O en E zitten ook geïmporteerde goederen en diensten dus:  - M 

(om dubbeltellingen te voorkomen).

De (effectieve) vraag bepaalt in welke mate de productiecapaciteit (= prod.cap.) wordt benut. Wanneer de vraag naar een product afneemt, zal ook het aanbod (de productie) afnemen. Als door een daling in de vraag, de productie moet inkrimpen zal er werkloosheid ontstaan. 

M.a.w. een daling in de vraag naar goederen kan leiden tot werkloosheid.

Bezettingsgraad:

Geeft aan welk percentage van de productiecapaciteit wordt benut. Bijv.: als in een fabriek met 10 machines slechts 8 machines draaien is de bezettingsgraad 80%.

Als in een hotel gemiddeld 9 van de 10 kamers bezet is is de bezettingsgraad 9/10 x 100 = 90%.

Voorbeeld:
	
	1999
	2000

	Productiecapaciteit
	€ 1.000 mld.
	€ 1.000 mld.

	Effectieve vraag
	€    900 mld.
	€ 1.200 mld.

	Werkelijke productie
	€ 900 mld.
	€ 1.000 mld.

	Bezettingsgraad
	(900 / 1000) x 100% = 90%
	(1000 / 1000) x 100% = 100%


Arbeidskosten of loonkosten (voor de werkgever):
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