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Het recht en verbintenissen
Rechtsbronnen:

1.
De wet: 
- Grondwet



- Burgerlijk wetboek (BW) (voor burgers onderling)



- Wetboek van strafrecht

Wet wordt gemaakt door regering en goedgekeurd door 2e kamer en daarna door 1e kamer.

Wetten zijn gebundeld in wetboeken

2.
Jurisprudentie: uitspraak van een rechter in een voorbeeld (rechtersrecht)

3.
Gewoonterecht (komt nauwelijks meer voor bij opgeschreven recht)
4.
Verdrag:
afspraak tussen twee of meerdere landen 


Bijv Europees verdrag voor rechten van de mens: 
De rechtspraak: 

Rechterlijke macht: 
-     rechtbank (vonnis)
· gerechtshof

· Hoge raad

Wie is bevoegd?(absolute competentie)
Kantonrechter: 
arbeidszaken




Zaken over huur




Vorderingen tot € 5.000




Overtredingen (bijv verkeer)

Rechtbank: overige zaken

Waar? (relatieve competentie) Meestal woonplaats of omgeving gedaagde (degene die terecht staat)

Hoger beroep: beroep gaan tegen 1e uitspraak. Bij Hoge Raad (arrest)
Cassatie: is het recht goed toegepast

Verbintenissen:

= afdwingbare plicht van de ene partij om te presteren terwijl die andere recht heeft op die prestatie
Onvrijwillig: opgelegd door de wet

Vrijwillig: bijv overeenkomst

Opgelegd door de wet:
-Onrechtmatige daad:
Schade toebrengen door: 
inbreuk maken op iemands recht








Handelen in strijd met de wet








Handelen in strijd met geldende normen








Onzorgvuldig of nalatig handelen

Rechtmatige daad:

-
Zaakwaarneming: belangen behartigen

-
Onverschuldigde betaling= betaling terwijl er geen schuld is (bijv twee keer betaald)
Geldigheid van een overeenkomst:

1.
Handelingsbekwaam: mag je rechtshandelingen verrichten (leeftijd ed)
Handelingsonbekwaam: 
minderjarigen





Onder curatele gestelde
2.
Wilsovereenstemming: vrije wil
 Dus geen: 
bedrog



Dwaling



Misbruik omstandigheden



Dwang

3.
Niet in strijd met de wet, openbare orde , goede zeden

4.
duidelijke afspraken

Vernietigbaar: een overeenkomst kan ontbonden worden
Nietig: een overeenkomst heeft wettelijk nooit bestaan (handelingsonbekwaam bijv)

Arbeidsovereenkomst

Overeenkomst tussen werkgever en werknemer over werk/ arbeid

· loon

· werktijden

· duur van het contract:
bepaalde tijd (staat vast)





onbepaald tijd (staan niet vast)

Proeftijd: duur waarin de werkgever en werknemer zonder opgaaf van redenen eenzijdig het contract kunnen opzeggen

1 maand: contract korten dan 2 jaar

2 maand: langer dan twee jaar en onbepaalde tijd

Bijzondere arbeidsovereenkomsten:

0 uren contract: zonder uur opgave

Min-max contract: minimum en max aantal uren ligt vast

Collectieve arbeidsovereenkomst (CAO): 
afspraak tussen werkgeversbonden en werknemersbonden over salaris, verlof en andere arbeidszaken

Geldt voor hele branche / bedrijfstak ook al is bedrijf of werknemer zelf niet aangesloten bij een bond

http://www.youtube.com/watch?v=FdIkRA-2pcQ
vlotongeluk Rekken ( sept 2007)

http://www.omroepgelderland.nl/index.php?id=56714  (audio uitspraak)

Werkstraf en boete geëist voor vlotongeluk
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Het Openbaar Ministerie (OM) in Zutphen eiste donderdag voor de rechtbank 240 uur werkstraf en een geldboete van 50.000 euro voor de verantwoordelijken van het 'vlotdrama' op de Berkel. Bij het incident op 30 september vorig jaar kwamen twee vrouwen om het leven.
· OM vervolgt organisatie 

· Advocaat: waterschap draagt schuld 

· Dode bij ongeluk met vlot 

· Vlottocht eist tweede slachtoffer 

· Arrestatie voor vlotongeluk 

· 'Vlotongeluk is dood door schuld' 

· Vrouwen op vlot niet gealarmeerd 

 

De 40-jarige mededirecteur M.P. en zijn bedrijf Sportwijzer (vertegenwoordigd door de andere directeur) uit Eibergen werd dood door schuld ten laste gelegd. "P. en het bedrijf waren wat mij betreft de enigen die iets hadden kunnen doen om het ongeluk te voorkomen", aldus officier van justitie C. de Groen.

De twee omgekomen vrouwen van 24 en 34 jaar uit Winterswijk namen deel aan een bedrijfsuitje en voeren met hun vlot op de rivier de Berkel. Het vlot met achttien vrouwen viel ongeveer twee meter naar beneden toen het over een stuw voer. 

Het OM meent dat P. heeft nagelaten de vrouwen vooraf te waarschuwen voor de gevaarlijke stuw. Een aantal vrouwen verklaarde bij de politie de organisator nog gevraagd te hebben of ze tijdens de tocht een stuw zouden tegenkomen, maar P. zou dit hebben ontkend. Volgens de vrouwen sprak hij enkel over een 'paar watervalletjes'.

Omdat de vrouwen bij het naderen van de stuw niet direct doorhadden dat het om een stuw ging, zagen de slachtoffers het onheil niet aankomen. Een aantal vrouwen verklaarde ook het gevaar toch niet te hebben kunnen afwenden omdat de stroming van de rivier daarvoor te sterk zou zijn geweest.

Volgens de advocaat van P., Willem Anker, zouden het Recreatieschap Achterhoek-Liemers en het waterschap ook vervolgd moeten worden. De instanties hebben volgens hem nagelaten duidelijke waarschuwingsborden langs de rivier te plaatsen.

De rechter doet over twee weken uitspraak.


